
ANEXO VII
Município:Montalvânia Exercício: 2018

Demonstrativo da Despesa com Pessoal por Poder
Despesa Total com Pessoal no Ano Executivo Legislativo Município

34.678,03 34.678,0331717000 - Rateio pela Participação em Consórcio Público
182.830,81 182.830,8131900102 - Aposentadorias Custeadas com Recursos Ordinários do Tesouro
47.359,38 47.359,3831900302 - Pensões Custeadas com Recursos Ordinários do Tesouro
93.222,94 93.222,9431900401 - Pessoal do FUNDEB (Recursos: Mínimo de 60%)

1.091.599,19 41.032,67 1.132.631,8631900499 - Contratação por Tempo Determinado - Outros
1.455.031,46 1.455.031,4631901101 - Pessoal (Recursos: Mínimo de 60% do FUNDEB)

402.675,53 402.675,5331901102 - Pessoal (Recursos: até 40% do FUNDEB)
7.283.562,25 7.283.562,2531901104 - Pessoal de Cargo Efetivo (Vinculado ao INSS), exceto FUNDEB

900.510,96 158.375,00 1.058.885,9631901105 - Pessoal de Cargo Comissionado, exceto FUNDEB
600.000,00 600.000,0031901106 - Subsídio de Vereador

156.000,00 156.000,0031901107 - Subsídio de Prefeito
78.000,00 78.000,0031901108 - Subsídio de Vice-prefeito

318.055,07 318.055,0731901109 - Subsídio de Secretário Municipal
60.000,00 60.000,0031901110 - Subsídio de Presidente da Câmara

62.476,40 62.476,4031901112 - Remuneração de Membros de Conselhos
2.345.283,77 38.148,77 2.383.432,5431901303 - Contribuição Patronal para o INSS (exceto a Incidente sobre o FUNDEB)

189.643,95 189.643,9531901304 - Obrigações Patronais Referentes ao FUNDEB (Mínimo de 60%)
150.850,01 150.850,0131901305 - Obrigações Patronais Referentes ao FUNDEB (até 40%)
178.930,65 178.930,6531901600 - Outras Despesas Variáveis -Pessoal Civil
49.759,47 49.759,4731909401 - Indenizações por Demissão de Servidores ou Empregados
17.332,69 17.332,6931909403 - Restituições Trabalhistas

15.037.802,56 897.556,44 15.935.359,00Total da Despesa Bruta com Pessoal

Exclusões da Despesa Total com Pessoal Executivo Legislativo Município
( - ) Aposentadorias e Pensões Custeadas com Recursos da Fonte Tesouro 230.190,19 230.190,19
( - ) Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Própria
( - ) Indenização por Demissão de Servidores ou Empregados 67.092,16 67.092,16
( - ) Incentivos a Demissão Voluntária
( - ) Despesa de Exercícios Anteriores
( - ) Sentenças Judiciais Anteriores

Total das Exclusões 297.282,35 297.282,35
Total da Despesa com Pessoal para Fins de apuração de Limite 14.740.520,21 897.556,44 15.638.076,65

Receita Corrente do Município 29.608.472,79
(-) Total de Deduções (3.518.450,38)

(-) Deduções da Receita Corrente (Exceto FUNDEB) 3.144,78
(-) Deduções de Receita para formação do FUNDEB 3.515.305,60

(-) Total de Exclusões
Receitas Corrente Intraorçamentária
Contribuição dos Servidores para o Sistema Próprio de Previdência
Compensação entre Regimes de Previdência

(=) Receita Corrente Líquida do Município (Receita Base de Cálculo) 26.090.022,41
(-) Transferências Advindas de Emendas Parlamentares (art. 166, §13 da CF) 280.000,00
(=) Receita Corrente Líquida Ajustada 25.810.022,41

Cálculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder Executivo (54%) Legislativo (6%) Município (60%)
Permitido pela Lei Complementar 101/2000 13.937.412,10 1.548.601,34 15.486.013,45
Total da Despesa com Pessoal 14.740.520,21 897.556,44 15.638.076,65
% Aplicado 57,11 3,48 60,59% % %

Local/Data/Assinaturas
Montalvânia, 28 de março de 2019
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